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Rektor-Komendant Wyiszej Szkoly Strazy Granicznej
oglasza otwarty nabér na stanowisko

magazynier Referatu Gospodarki Materialowo-Finansowej

Sekcji Gospodarki Mundurowej i Zywnosciowej Dzialu Techniki i Zaopatrzenia WSSG

zatrudnienie na podstawie: umowa o prace na okres probny

przewidywany wymiar zatrudnienia: petny etat

system pracy: podstawowy tj. od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 — 15.30.

miejsce wykonywania pracy: praca jest wykonywana w obiektach Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej,
tj. w siedzibie pracodawcy mieszczacej si¢ pod adresem 75-53 1 Koszalin, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 92.

Wymagania jakie powinien spelnia¢ kandydat:

1)
2)
3)
4)
5)

wyksztalcenie zasadnicze lub z zakresu przetworstwa zywnosci,

min. 2 letnie do$wiadczenie na analogicznym stanowisku Iub na stanowisku o podobnej specyfice pracy,
aktualne badania do celéw sanitarno — epidemiologicznych,

dyspozycyjnosci, zaangazowanie, odpowiedzialnosci, samodzielnos¢,

inne istotne cechy: stan zdrowia pozwalajacy udzwigna¢ towar o maksymalnej masie 30 kilograméw,

a przy pracy dorywczej 50 kilogramdw,

6)

prawo jazdy kat. B, umiejetno$¢ jazdy samochodem dostawezym do przewozu zywnosci.

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku, ktérego nabor dotyczy naleze¢ bedzie:

)

2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9)

ilosciowy i jakosciowy odbidr artykutdw spozywczych, $rodkéw czystodci i sprzgtu zywnosciowego
od dostawcéw zgodnie z otrzymanymi fakturami i dokumentami dostaw, ocena stanu opakowar, czystosci
$rodka transportu,

sporzadzanie dokumentéw przychodowych na otrzymane $rodki zaopatrzenia zywnosciowego,
sporzadzanie i skladanie zapotrzebowan na artykuty spozywcze do dostawcow,

w razie potrzeby zamawianie u dostawcow artykutow zywnosciowych, srodkéw czystoéci oraz sprzetu
Zywnosciowego,

wydawanie z magazynu srodkow zaopatrzenia zywnosciowego na podstawie dokumentéw rozchodowych
zgodnie obowiazujacymi przepisami;

roztadowywanie w miejscu docelowym artykutéw spozywczych i sprzetu zywnosciowego,

oznaczenie wywieszkami magazynowymi poszczegdlnych partii artykutéw spozywczych, kontrolowanie
terminow przydatnosci do spozycia przy zakupie oraz w magazynie i niedopuszczanie do ich
przeterminowania;

uzytkowanie sprzetu i urzadzen magazynowych, stanowiacych wyposazenie magazynu zgodnie z ich
przeznaczeniem,

wykonywanie prac porzadkowych w pomieszczeniach magazynowych.

Przewidywane wynagrodzenie:

4 096,00 zl + 5% premii regulaminowej + dodatek za staz pracy, maksymalnie 20%.

Kandydaci przystepujacy do naboru proszeni sg o przestanie:

1) podania skierowanego do Rektora-Komendanta Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej o zatrudnienie
na stanowisku magazyniera Referatu Gospodarki Materialowo-Finansowej Sekcji Gospodarki Mundurowej
i Zywnosciowej Dzialu Techniki i Zaopatrzenia WSSG wraz z wypelionym kwestionariuszem osobowym
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

2) kopii/ kserokopii/skandéw dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe,

3) innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
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4) zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,
na adres: Wyzsza Szkola Strazy Granicznej, ul. Pilsudskiego 92, 75-531 Koszalin lub droga elektroniczna
na adres: nabor.wssg(@strazgraniczna.pl

Dokumenty mogg by¢ przekazane osobiscie w kopercie poprzez biuro przepustek Uczelni.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem:... MJ;‘J‘{?’

Przewidywany termin zatrudnienia: ........coovvevninrevnracncnns

Mozliwe jest przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, o terminie ktorej kandydaci zostana poinformowani
z odpowiednim wyprzedzeniem.

Rektor -Komendant zastrzega sobie prawo do:

1) uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny,

2) nieinformowania o wynikach postepowania kandydatow, ktérych oferty nie zostaly zaakceptowane przez
Komisje do przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami ubiegajacymi si¢ o zatrudnienie
na stanowisku magazyniera Referatu Gospodarki Materialowo-Finansowej Sekcji Gospodarki Mundurowe;j
i Zywnosciowej Dziatlu Techniki i Zaopatrzenia WSSG.

Zastrzezenia:
Warunkiem zatrudnienia jest decyzja Rektora-Komendanta o zatrudnieniu.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIoN@) T NAZWISKO ...t
2. Data UrOAZENTA oovvovieie et

3. Dane kontaktowe......ccoovveveeceieic e, S P S e ST
(wskazane przez osobg ubiegajacg si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okrelonego rodzaju lub na okreslonym

BIATLOWISKUY o v coscmmninrsbon s sonuscnses aiasoss s s s b s s o s L S s TR S BT P e e s s

(zawdd, specjalno$c, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy s one niezbedne do wykonywania pracy okreélonego rodzaju lub na

OKFeSIONYM SIANMOWISKUD 1ovvutiut e ettt ettt eae ettt et e e e e eae e et e e eneeemseeneas

(kursy, studia podyplomowe Iub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku) .................

{okresy zatrudnienia u kolejnvch pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow

szezepolnych : e

(podpis osoby ubiegajace) sie o zutrudnienic)

(miejscowosc | data)



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 1.
poz.1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).

Data i podpis osoby skiadajacej oéwiadczenie



