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Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zapytania ofertowego jest najem i serwis :

1) odziezy roboczej (w tym odbiér odziezy roboczej brudnej, pranie i naprawa odziezy roboczej,
dostarczanie nowym pracownikom nowej badz uzywanej odziezy roboczej, wymiana zuzytej
odziezy roboczej, zniszczonej badZz zagubionej na uzywang lub nowa oraz dostarczanie czystej
odziezy roboczej z wlozeniem do szafek wraz z zapewnieniem oznakowania odziezy roboczej
umozliwiajacego identyfikacj¢ pracownika, rodzaj odziezy, rozmiar i nr szatki),

2) mat wejéciowych (w tym odbieranie brudnych, pranie mat oraz dostarczanie czystych i ich utozenie

w miejscach wskazanych przez Najemcg)

3) szafek na odziez robocza czysta, dzielonych na 21- 30 jednostkowych szafek dla kazdego
pracownika oraz szafek wrzutowych mogacych pomiesci¢ odziez robocza brudng 21-30
pracownikow na okres od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

Wynajmujacy zobowiazany jest do dostarczania oraz odbierania przedmiotéw wymienionych w pkt.1i 2
zapewnionym przez siebie transportem, na swoj koszt, jeden raz w tygodniu.

W zakresie szafek opisanych w pkt. 3 Wynajmujacy zobowigzany jest do ich dostarczenia do kuchni

Najemcy najpdzniej w dniu 01.01.2026 .

1) najem i serwis odziezy roboczej

Tabela nr 1 — zestawienie ilosciowe odziezy roboczej do dyspozycji Najemcy.

Ilo$¢ odziezy
Lp. Asortyment odziezy roboczej j.m. rg;gi)c;;; Cc;io Ho$¢ uzytkownikéw
Najemcy
1 Bluza robocza biata krotki rekaw szt 38 4 kuchmistrz 1
" | meska nierozpinana ' kucharz 3
Bluza robocza kolorowa (np.
2. | blekitna) krotki rekaw damska | szt 50 10 pomoce kuch. 10
(zatrzaski)
11 1 szef kuchni 1
3 Garsonka biata damska rozpinana szt. 30 4 kuchmistrz 2
(zatrzaski) kucharze 2
szt. 30 10 pomoce kuch. 10
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szef kuchni 1
4. Spodple biale .kucharza (damskie 1 sot. 90 10 kuchmistrz 3
meskie) w pasie wszyta gumka
kucharze 6
5. SpOdn%e komr_owe (np. bigkitne) szt. 90 10 pomoce kuch. 10
damskie w pasie wszyta gumka
szef kuchni 1
kuchmistrz 3
6. | Koszulka POLO krotki rekaw Szt. 124 20
kucharze 6
pomoce kuch. 10
7. | Fartuch przedni kucharza zapinany | 104 8 kuchmistrz 3
" | na zatrzaski (zapaska kucharska) ' kucharze 5

Wynajmujacy przed 01.01.2026 r. zwymiaruje (niektorzy pracownicy Najemcy posiadaja wymiary
niestandardowe) i uszyje odziez robocza dla wszystkich 20 pracownikow Najemcy w ilosciach
okreslonych w tabeli nr 1. Wynajmujacy w przypadku wymiany odziezy w trakcie trwania umowy
zobowiazany jest do ponownego zwymiarowania pracownika w terminie uzgodnionym z Najemcg.

Podane ilosci sg szacunkowymi i mogg ulec zmianie w zaleznos$ci od rzeczywistych potrzeb. Odziez
robocza powinna by¢ wykonana zgodnie z wymaganiami systemu zarzadzania bezpieczenstwem
zywnosci (FSMS-HACCP), koloru biatego lub innego (np. biekitny) wg wzordéw zatwierdzonych przez
Najemce. Sktad materiatu, z ktoérego uszyta begdzie odziez powinien zawiera¢ min. 35 % bawelhy
pozostaly sktad to poliester. Odziez robocza wymieniona w tabeli nr 1 w pozycjach 2,3,7 ma by¢
zapinana na zatrzaski ze stali nierdzewnej. Odziez robocza powinna spelnia¢ normy wytrzymatosciowe
i powinna by¢ wykonana zgodnie z polskimi normami jako$ci. Odziez robocza wymieniona w tabeli nr
1 musi posiada¢ oznaczenie umozliwiajace identyfikacj¢ pracownika, rodzaj odziezy, rozmiar oraz nr
szafki pracownika.

Wynajmujacy bedzie dokonywal naprawy w odziezy roboczej, uszkodzen wynikajacych
z jej uzytkowania przez Najemce¢ zgodnego z przeznaczeniem i czgstego prania (naprawa zatrzaskow,
zszycie rozerwanych powierzchni, wszycie oznakowania itp.), w ramach tygodniowej warto$¢ czynszu
wynikajacego z formularza ofertowego ujetego w kolumnie ,,Cena netto w zl/ tydzien” .




2) najem i serwis mat wejsciowych.

Tabela nr 2 — zestawienie ilosciowe mat wejsciowych.

Lp. Asortyment Hos¢ Czestotliwo$¢ wymiany
1 Mata wejsciowa 85cm x 150cm 3 Jeden raz w tygodniu
9 Mata wejsciowa 150cm x 250cm 2 Jeden raz w tygodniu
3 Mata wejsciowa 115cm x 200cm 1 Jeden raz w tygodniu

Maty w ilo$ciach i o wymiarach wskazanych w tabeli nr 2 powinny by¢ wykonane z witdkien nylonowych,
wyposazone w antyposlizgowa gume, ktora chroni przed posliznigciem sie¢.

Maty muszg by¢ w stanie pochtonaé, w przeliczeniu na 1 m?, ok 4-51 wody i okoto 3-4 kg kurzu i brudu.
Ich przyczepno$¢ do posadzek musi by¢ zachowana przez caty okres uzytkowania, nie mogg si¢ marszczy¢
i faldowac¢. Preferowany kolor szary lub inny wg wzoru zatwierdzonego przez Najemce.

Za serwis mat rozumie si¢: pranie mat wejsciowy raz w tygodniu, wraz z ich zabraniem i utlozeniem w
miejscach wskazanych przez Najemcg.

3) najem i serwis szafek na odziez czystg i brudna

Najemca posiada miejsce do postawienia szafki na odziez robocza czysta o wymiarach: szeroko$¢
1250mm, wysokos¢ 2500 mm, gitebokos¢ 500 mmm. Szafka na odziez czystg powinna sktadac si¢ z 21-30
szafek jednostkowych zamykanych na kluczyk, mogacych pomiesci¢ 36 szt. odziezy dla 1 pracownika.
Najemca posiada miejsce do postawienia szafki wrzutowej na odziez brudna (dla 21-30 pracownikow) o
glebokosci maksymalnej 420-450 mm, szeroko$ci maksymalnej 900 mm.

Utrzymanie szafek przez czas trwania umowy w stanie zapewniajacym ich prawidtowe uzytkowanie lezy
po stronie Wynajmujacego.

Umowa na $wiadczenie uslug przedmiotu umowy zostanie zawarta na okres od 01.01.2026 r. do
31.12.2026 r.

(miejscowosc) (pieczec i podpis(y) osoby (0sdb) uprawnionej (uprawnionych)

do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wynajmujacego



